Kommissorium for Patient- og Pargrende Panel i CFPK

Baggrund for CFPKs Patient- og Pargrende Panel (omtales herefter pa skrift som PPP)

CFPK's PPP blev etableret i 2024 som en udmgntning af et af de centrale mal i CFPK's Forskningsstrategi for
2024-2028, hvor involvering af patienter og pargrende i alle forsknings- og udviklingsprojekter er et
ngglemal.

PPP skal understgtte CFPK’s vaerdier og forskningsstrategi, som tager afsaet i OUH’s veerdier og
malsaetninger om at szette 'patienten fgrst’, samt OUH’s og SDU’s nyeste forskningsstrategi, hvori
involvering og aktiv inddragelse af patienter og pargrende i alle dele af forskningsprocessen er af hgjeste
prioritet.

PPP nedsatte ved sit fgrste mgde en arbejdsgruppe, som har udarbejdet dette kommissorium i samarbejde
med repraesentanter fra CFPK.

Kommissoriets formal

Kommissoriet skal fremme et optimalt samarbejde og afstemme forventninger mellem patient- og
pargrendereprasentanter og CFPK's ansatte samt medvirke til at sikre, at inddragelsen bliver reel og ikke
kun formel.

Kommissoriet beskriver derfor PPP's formal, opgaver og organisering og synligggr de aftaler og principper,
som er udgangspunkt for PPP's arbejde.

PPP’s formal

PPP’s formal er at bidrage med patienters og pargrendes erfaringer og input for at understgtte CFPK's
veerdier og opgaver, som beskrevet i CFPKs forskningsstrategi Center for Forskning i Patient

Kommunikation.

Samarbejdet har til hensigt at sikre patient- og pargrendeinvolvering i CFPKs aktiviteter til fordel for
patienter, pargrende, forskere og samfundet som helhed. Arbejdet i PPP skal give mening for alle
involverede parter.

| ______________________________________________________________________________|
Opgave

Center for Forskning i Patientkommunikation (CFPK) har
til opgave at bidrage til forsknings- og
undervisningsaktiviteter, der fremmer kommunikationen
og relationen mellem patient, pdrgrende og
sundhedspersonale — og dermed skaber
sundhedsmeessig veerdi for alle parter.

Veaerdier

Forskningsprogrammet i CFPK har patienters,
pdrgrendes og sundhedspersonales sundhed
og trivsel som det overordnede mdl og handler
om at understgtte de kommunikative og
relationelle processer, der skaber de mest
optimale betingelser for at opnd det.


https://cfpk.dk/
https://cfpk.dk/

Opgave

PPP har til opgave at bidrage aktivt til CFPK's arbejde med szerligt fokus pa involvering af patienter og
pargrende. Det indbefatter blandt andet:

- At medvirke til at planlaegge, udfgre, evaluere og formidle projekter og forskning

- At medvirke i skriftlig og mundtlig formidling af forskningsresultater til offentligheden

- At kvalificere patient- og pargrende information, hjemmeside og andet skriftligt materiale
- At veere med til at udarbejde og vurdere fondsansggninger

Medlemmer

PPP bestar af ca. 10 patienter eller pargrende, som kan have personlige erfaringer fra forskellige afdelinger
pa OUH. Alle har interesse i CFPK's arbejdsopgaver inden for patientkommunikation og forskning i dette.

Alle medlemmer bidrager pa frivillig basis, og der er ikke mulighed for at give godtggrelse for tabt
tjenestetid og/eller kgrselsfradrag.

Medlemmer i PPP kan til enhver tid opsige deres engagement i PPP med skriftligt varsel til
kontaktpersonen. Fratraaedelse fra PPP kan ligeledes ske pa CFPK’s initiativ med skriftligt begrundet varsel i
henhold til samarbejdskontrakten.

Ambassadgrer i PPP deltager i forventningssamtaler med eventuelle nye medlemmer, inden de starter i
PPP, samt er med til at udfeerdige dagsordener til de fire mgder arligt i PPP.

Gensidige forventninger i PPP

- Deltagelse sker med zerlighed og gensidig respekt

- Medlemmer har til opgave at lytte til, hvad de andre siger, ga pa opdagelse sammen, vaere
nysgerrige sammen

- Medlemmer har en positiv og anerkendende tilgang

- Der er et ligevaerdigt samarbejde mellem medlemmer og ansatte i CFPK

- Medlemmer bidrager aktivt til PPP med sine erfaringer, kompetencer og ideer

- Medlemmer beskaftiger sig med emnerne pa et overordnet og generelt plan i respekt for CFPK's
veerdier og opgaver

- Medlemmer bidrager i forhold til egen energi og ressourcer og siger selv fra efter behov

Organisering
Det samlede PPP

e Afholder to fysiske mgder a to timer og to online-mgder a en time arligt
e Der udarbejdes dagsorden og referat til alle mgder

o Referater laegges pa hjemmesiden

o Kontaktperson for PPP fra CFPK er Connie Timmermann



Arbejdsgrupper under det samlede PPP

e Oprettes ad hoc i forhold til aktuelle opgaver

e Der er en medarbejder fra CFPK, som er tovholder i hver arbejdsgruppe. Tovholderen skal sgrge for
arbejdsgruppens fremdrift og er ansvarlig for koordinering, herunder organisering, mgdefrekvens
og evt. referat

o Arbejdsgrupperne melder tilbage til PPP efter behov

e Qversigt over aktuelle arbejdsgrupper og medlemmer i arbejdsgrupperne opdateres lgbende og
medsendes referat ved vaesentlige aendringer

Kommunikation

e Medlemmer kommunikerer via e-mail og kan kontakte CFPK’s kontaktperson via telefon
e Evt. brug af sociale medier ang. opgaver i PPP koordineres af CFPK’s kontaktperson

Evaluering

e PPP evaluerer sit arbejde arligt (kalenderar), herunder revidering af kommissoriet. Dette arbejde
udfgres af den stadende arbejdsgruppe for kommissorium og evaluering. Evaluering foretages i
forhold til kommissoriet og i forhold til CFPK’s forskningsportefglje

(Kommissorium, udgave 3, januar 2026)



